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Introduction : rappel de I'objet social de I'Associ ation |

L'objet de 'ASCEGUI est d’apporter une aide financiére, humaine et logistique afin de
contribuer au montage annuel de 25 projets de création d'entreprises en Guinée, par des
préts aux porteurs de projet ou a la structure créée, par la formation et par I'accompagnement
des porteurs de projet.

L'ASCEGUI contribue au financement de petits projets au profit de personnes ayant une qualification
professionnelle ou scientifique, (titulaires de diplémes de formation ou de certificats d'aptitude professionnelle) et
ne disposant pas de moyens suffisants de financement et des garanties exigées par le systeme bancaire
classique. L'ASCEGUI soutient l'initiative individuelle, I'auto-emploi et la créativité des petits projets de maniere a
faciliter leur insertion dans la dynamique de développement et dans le secteur formel.

1) Actions des 12 derniers mois

A. Les actions en France

A.1l. Immatriculation de I'Ascequi

L'Association pour le Soutien a la Création d'Emploi en Guinée (ASCEGUI) a été officiellement
créée le 14 avril 2003 : il s'agit d'une Association loi de 1901 sans but lucratif.

A.2. Recherche d'adhérents

L'Association compte a ce jour 49 membres en France et 12 en Guinée; tous les membres ont
recu début 2004 une carte d'adhésion et une demande de cotisation. L'effort se poursuivra pour
augmenter le nombre de membres chaque année.
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A.3. Recherche de partenaires en France

Pour cette premiere année d'activité, I'Ascegui a cherché a s'entourer de partenaires (en France
et en Guinée) pouvant I'appuyer dans la réalisation de son objet. Apres 12 mois d'activité,
I'Association compte aujourd’hui pour partenaires les organismes suivants :

Conseil Général de l'lsere : le Conseil Général a contribué en 2003 au financement du
budget de fonctionnement de I'Ascegui. Le soutien d'une collectivité locale Francaise est un
atout important pour I'Association dans sa recherche d'autres partenaires institutionnels.

Association Europaye Services : cette Association a contribué en 2003 au financement du
budget de fonctionnement de I'Ascegui.

Cabinet Alpha et Omega : ce cabinet de formation a contribué en 2003-2004 a la mise a
disposition du Coordinateur de I'Association en Guinée dans le cadre d'un congé solidarite, et il
a mis a disposition de I'Association l'intégralité de ses supports de formation relatifs a la
création d'entreprise.

Comité de soutien Tirua-Mapuche : cette Association loi 1901 soutient le développement
par le travail artisanal des femmes dans la communauté des Indiens Mapuche au Chili et il a
assisté I'Ascegui dans la constitution du dossier de présentation du projet.

Association Interpeuples : cette Association loi 1901 a accompagné I'Ascegui dans la
recherche d’informations sur le financement.

Association CETI a Alfortville . cette Association loi 1901 a accompagné I'Ascegui dans
la recherche d'informations sur le financement.

B. Les actions en Guinée

B.1. Installation de I'Association & Conakry (Républigue de Guinée)

L'Association est s'installée au centre-ville de Conakry, dans le quartier de Kaloum. Il s'agit d'un
quartier central ou sont concentrés la plupart des organismes partenaires (actuels et futurs) de
I'Ascegui (Ambassades, Opip, 3AE, Projet d'appui au secteur privés, bailleurs).

Les locaux consistent en un bureau ou les porteurs de projet peuvent étre recus de facon
individuelle, et d'une salle de formation partagée avec I'organisme de formation Conforma, dont
le dirigeant est membre de I'Ascegui. Le bureau est équipé d'un ordinateur, d'une imprimante
multi-fonctions et d'une connexion Internet. Le choix du centre-ville a été essentiellement dicté
par la régularité de I'approvisionnement en électricité, qui n'est pas assurée dans les autres
guartiers de la ville.
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B.2. Immatriculation de I'Ascequi en Guinée

Apres 2 mois d'effort, I'Association a obtenu son Agrément en Guinée, ce qui est la procédure
normale pour disposer de la personne morale en Guinée. L'agrément provient du service Sacco
qui est un service du Ministére de l'Intérieur. La lenteur s'explique par la raison sociale
initialement souhaitée pour I'Ascegui ("Association pour le Soutien a la Création d'Entreprise en
Guinée") qui a suscité des difficultés du fait du mot "Entreprise” qui n'était pas compatible
localement avec la forme associative. Il a donc fallu transformer le nom en "Ascegui :
Association pour le Soutien a la Création d'Emploi en Guinée", ce_gqui_ne_modifie_en rien
l'objet social de I'Association . En effet, I'objectif premier de I'Association est bien de créer
des empilois, par la formation et le financement de créations d'activités économiques.
L'obtention de I'agrément a permis d'ouvrir localement un compte bancaire au nom de I'Ascegui,
aupres de la SGBG (Société Genérale de Banque en Guinée).

B.3. Partenariats existants et futurs (en Guinée)

a) Université Kofi Annan

Le volet formation de I'Association a démarré de fagon opérationnelle au début du mois de
novembre 2003 par la mise en ceuvre d'une formation "Création et reprise d'entreprise en
Guinée" assurée par I'Ascegui a I'Université Kofi Annan. La formation est dispensée aux deux
classes de 4°™® Année — Maitrise de I'Université :

Economie et finances (18 étudiants)

Comptabilité et gestion (22 étudiants)

Pour chaque classe, 40 heures de formation sont prévues sur I'année universitaire, soit un total
de:

80 heures de formation

1600 heures de formation/stagiaires

Les classes ont été organisées en 4 groupes de 4 a 5 étudiants qui vont monter tout au long de
I'année scolaire un dossier de création d'entreprise. Pour I'année universitaire 2004/2005, cette
action de formation sera étendue a toutes les classes de derniere année de |'Université Kofi
Annan (Maitrise) et de I'Institut (BTS) .

Des revues d'économie et finance (encore utilisables mais obsolétes en France) ont été
fournies gracieusement par I'Université de Grenoble a I'Université Kofi Annan de Conakry qui
mangue cruellement d'ouvrages dans ces disciplines.

b) Organisme de formation Conforma

Comme précisé ci-dessus, cet organisme de formation accepte de partager sa salle de
formation pour la réalisation des formations aux porteurs de projet. Ce partage de moyen est
bénévole actuellement. Selon la réussite des recherches de financement du budget de
fonctionnement, une contribution au loyer de la salle devra étre envisagée.
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c) Programme Cadre pour le Soutien et le Développement du Secteur Privé en Guinée
(PCSDSP)

Ce programme soutient I'Ascegui et dispose de fonds de la CEDEAO destinés a financer des
projets de micro-entreprises. Il s'agit de fonds mis a disposition sous forme de préts a 7%
d'intérét. Nous poursuivons les rencontres avec ses dirigeants pour voir dans quelle mesure
I'Association pourra répondre aux criteres d'obtention de fonds de crédit sous forme de préts.

d) Centre de I'Entrepreneur

Cette ONG intervient a Conakry dans des conditions proches de celles de I'Ascegui, mais plut6t
dans des projets du secteur informel. Une deuxiéme rencontre a permis d'évoquer I'éventualité
de co-financements de projets dont la taille excéderait les plafonds de financement de
I'Ascegui. Une nouvelle rencontre doit permettre de préciser les modalités pratiques du co-
financement.

B.4. Formation des porteurs de projet

La formation de la 1% Promotion des porteurs de projet s'est déroulée & Conakry les 9, 10 et 11
mars 2004, en présence :

des 5 porteurs de projet présentés ci dessous

de Aliou DIALLO (Président de Ascegui Guinée) et de Gilles THOMAS (Président de

Ascegui France) qui ont assuré I'animation de la formation.

Un support de formation a été remis a chaque porteur de projet. Le programme de la formation
est présenté en Annexe 1. Cette formation collective a été suivi de séquences de formation
individuelles avec chaque porteur de projet.

B.5. Mise en ceuvre de la 1% tranche de financement : création de 5 nouvelles entreprises

Les cing postulants sélectionnés pour démarrer la formation des porteurs de projet qui s'est
déroulée au mois de mars 2004 ont été financés par I'Ascegui. Les 5 projets concernés ont tous
démarré entre février et avril 2004. Voici une présentation des cing entreprises créées :

1. Supérette d'alimentation a Ratoma

Porteur de projet Adama MARSHALL
Age 33 ans
Dipldme Ecole Hoteliere de Conakry
Emplois créés 1,5
Activité Commerce d'alimentation a
Ratoma
Date de début Le 8 avril 2004
d'activité
Financement 2 800 000 FG (soit 1 120€)
Ascegui
Apport personnel 420 000 FG (soit 168€)
!
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2. Menuiserie a Ratoma

Porteur de projet Prosper SAKOUVOGUI
Age 37 ans

Dipléme CFP Menuiserie — N'Zerekore
Emplois créés 2+1 apprenti

Activité Menuiserie a Ratoma

Date de début Le 2 avril 2004

d'activité

Financement 2 800 000 FG (soit 1 120€)
Ascegui

Apport personnel

500 000 FG (soit 200€)

3. Télécentre & Yimbaya

Porteur de projet

Sékou KEITA

Age

29 ans

Dipléme

Maitrise en Gestion -
Université Kofi Annan

Emplois créés

2

Activité

Télécentre (cabine publique
d'appel téléphonique)

Date de début
d'activité

Le 14 février 2004

Financement
Ascegui

Aucun

Apport personnel

800 000 FG (soit 320€)

4. Projet de commerce de lianes de rotin a Ratoma

Porteur de projet

Thierno CAMARA

Age

34 ans

Dipléme

Maitrise en  Anglais -
Université de Conakry

Emplois créés

12

Activité

Coupe et commerce de lianes
de rotin

Date de début
d'activité

Le 15 mars 2004

Financement
Ascegui

1 555 000 FG (622 €)

Apport personnel

1 000 000 FG (soit 450€)
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5. Boutique de produits cosmétiques au marché de Madina & Conakry

Porteur de Haby DIALLO

projet

Age 27 ans

Dipléme Baccalauréat 2

Emplois 2

créés

Activité Commerce de produits
cosmétigues a Madina

Date de Le 23 avril 2004

début

d'activité

Financement |2 800 000 FG (soit 1 120€)

Ascegui

Apport 4 000 000 FG (soit 1 600€)

personnel

C. Synthése : mesure des résultats sur 'année écou |ée

L'année écoulée (du 01/04/2003 au 31/03/2004) aura permis la mise en ceuvre d'une premiére
tranche de financement de projets. Elle correspond, pour I'Association en Guinée a une période
de fonctionnement de 3 mois puisque I'Association en Guinée n'a été créée qu'en janvier 2004.
Sur cette période de 3 mois, les résultats atteints sont les suivants :

Indicateurs Résultats
Nombre de stagiaires 45
Nombre d'heures de formation 104
Nombre d'heures de formation / stagiaire 1624
Nombre d'entreprises en création 5
Nombre d'emplois créés par les projets 20,5
Financement en cours des projets de création (en €) 4200 €
Financement en cours des projets de création (en GNF) 10 500 000 GNF
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2) Perspectives et objectifs pour I'exercice 2004/2  005|

2.1. Contribuer a la création de 15 nouvelles entr  eprises

L'exercice 2004/2005 sera la deuxieme année d'activité de I'Association. Sur cette période,
I'objectif sera de mettre en ceuvre 3 tranches de financement, chaque tranche concernan  t5
projets, soit une prévision de 15 créations d'entre prise .

Pour atteindre cet objectif, I'Association devra mobiliser de nouvelles ressources financieres
aupres des partenaires existants et aupres de nouveaux partenaires. Le besoin de financement
apparaissant dans le budget prévisionnel s'éleve a 10 477 € (voir chapitre 3 — Budget
prévisionnel). Les recherches de financement se poursuivront en local et en France pour
mobiliser ces nouvelles recettes, sur la base d'un nouveau dossier de présentation qui intégrera

les actions déja réalisées et les résultats déja mesurables.

2.2. Poursuivre |'effort de formation

L'effort de formation entrepris a la fois en destination de I'Université et en destination des
porteurs de projet devra étre poursuivi et pérennisé. A cet effet, 'embauche d'un coordinateur
devra étre réalisé des que le financement du budget de fonctionnement de I'exercice aura été
réalisé. Le support de formation devra s'enrichir au regard des besoins et des difficultés de
porteurs de projet observeés sur place.

2.3. Formaliser le suivi des entreprises accompagn ées

Le suivi des premiers porteurs de projet devra étre formalisé notamment en ce qui concerne :
. le suivi comptable,
. le suivi des remboursements de préts
. I'accompagnement des premiers mois d'activité
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